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REGULAMIN KONKURSU
+SZKOLA NAJLEPSZA we wspolpracy ze swiatem pracy”
“BEST IN cooperation with the world of work”

§1. Organizator

Organizatorem Konkursu ,SZKOLA NAJLEPSZA we wspotpracy ze swiatem pracy” (BEST
IN cooperation with the world of work) zwanego dalej ,Konkursem” jest Fundacja
Wspierania Rozwoju Innowacji i Kreatywnosci ,, InnCrea”, Plac Matejki 10/3, 31-157 Krakow,
reprezentowana przez Prezesa Fundacji - Czestawa K. Cieplika, zwanego dalej
,Organizatorem”.

§ 2. Cel Konkursu

1. Celem konkursu jest identyfikacja ciekawych i innowacyjnych przyktadow wspodtpracy
pomiedzy szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe a $wiatem pracy, jak rowniez
promocja samej idei wspotpracy ze Swiatem pracy wsrdd szkot.

2. Celem szczegolowym konkursu jest identyfikacja najlepszych praktyk w zakresie
wspolpracy szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe ze swiatem pracy.

3. Konkurs jest realizowany w ramach projektu LLP Leonardo da Vinci pt. “From VET to
WOW” nr 2013-1-PL1-LEO04-38669, wspdtfinansowanego przez Unie Europejska.

4. Konkurs jest przeprowadzany réwnolegle we wszystkich krajach partnerskich. Kazdy z
partneréw indywidualnie okresla zakres organizacji konkursu oraz kryteria oceny
najlepszych praktyk.

§ 3. Warunki uczestnictwa w konkursie

1. Konkurs skierowany jest do szkdt publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkot
publicznych dla mtodziezy, prowadzacych ksztalcenie zawodowe.

2. Konkurs ma charakter ogdlnopolski.

3. Konkurs ma charakter dwuetapowy:

- 1 etap: Zgloszenie szkoly do Konkursu;

- 2 etap: Ocena wspotpracy szkoty ze swiatem pracy na podstawie wypelnionej przez szkote
ankiety konkursowe;j.



§ 4. Zgloszenie szkoly do konkursu

1. Do konkursu mozna przystapi¢ wylacznie na podstawie zgloszenia (nominacji),
stanowiacego Zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu, przestanego do Organizatora droga
emailowa lub pocztowa, w terminie do dnia 31 lipca 2014r.

2. Przekazanie zgloszenia nastepuje z chwila dostarczenia go na wskazany adres emailowy
lub do siedziby Organizatora Konkursu.

3. Szkota moze sama zglosi¢ si¢ do Konkursu lub zosta¢ nominowana.

4. Osoby/Jednostki uprawnione do zgloszenia lub nominowania szkoty:

- Dyrekcja szkoty,

- nauczyciel,

- pracownik administracji szkoty,

- samorzad klasowy lub szkolny,

- rada rodzicéw,

- jednostka wtadzy samorzadowej,

- publiczna lub prywatna placéwka ksztatcenia nauczycieli,

- instytucja i zaklad pracy wspdtpracujacy ze szkota,

- instytucja otoczenia biznesu,

- fundacja i stowarzyszenie.

§ 5. Ocena wspélpracy na podstawie ankiet konkursowych

1. W terminie od dnia 1 sierpnia 2014r. do dnia 14 wrzesnia 2014r. Organizator przesyta do
Dyrekcji kazdej prawidlowo nominowanej szkoly ankiete konkursowa celem jej
wypelnienia.

2. Wypelniona ankieta powinna zosta¢ zwrocona do Organizatora do dnia 30 wrzesnia
2014r. droga emailowa lub pocztowa.

3. Koszt wypelnienia i dostarczenia ankiety ponosi szkota.

§ 6. Komisja konkursowa

1. Prezes Fundacji Wspierania Rozwoju Innowacji i Kreatywnosci , InnCrea”, badz osoba
przez niego wyznaczona:

1) powotuje i odwoluje Komisje konkursowa, ktdra sktada sie z co najmniej 3 osob;

2) okresla organizacje oraz tryb pracy Komisji konkursowej;

3) sprawuje nadzér nad Komisja konkursowa w zakresie zgodnosci rozstrzygniecia
konkursu z Regulaminem konkursu;

4) zatwierdza rozstrzygniecie konkursu, decyzjaq Prezesa Fundagji, ktdra jest ostateczna i nie
przystuguje od niej odwotanie.

2. Komisja konkursowa wybiera najlepsze przyklady wspdtpracy szkét prowadzacych
ksztalcenie zawodowe ze Swiatem pracy na podstawie kryteriow podanych w § 7 ust. 1.

3. Komisja konkursowa jest niezalezna w ocenie i wyborze najlepszych praktyk.



§ 7. Kryteria oceny

1. Komisja konkursowa przyzna nagrody oceniajac:

— innowacyjnos¢ prowadzonej wspolpracy miedzy szkolq a swiatem pracy,

- osiagniete rezultaty wspotpracy miedzy szkola a Swiatem pracy,

- czas trwania i trwalo$¢ wspétpracy,

— zastosowanie rozwiazan w zakresie wspolpracy szkoty ze $wiatem pracy, ktdre moga by¢
wykorzystywane w innych szkotach,

— osiagniete konkretne rezultaty tej wspotpracy w odniesieniu do funkcjonowania szkoty,

- wymierne efekty dla szkoly i uczniéw (skuteczno$¢ i uzyteczno$é) wynikajace z tej
wspoOlpracy.

2. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy.

3. Obrady Komisji konkursowej sa tajne.

4. Komisja konkursowa sporzadza protokoét ze swoich obrad podpisany przez wszystkich
cztonkow.

5. Od podjetej przez Komisje konkursowa decyzji o przyznaniu nagrod nie przystuguje
odwotanie.

§ 8. Nagrody

1. Wyniki konkursu zostana opublikowane na stronie internetowej Organizatora w terminie
do dnia 17 pazdziernika 2014r.

2. Laureatom pierwszego, drugiego oraz trzeciego miejsca przyznane zostana dyplomy.

3. Dyplomy zostana wreczone laureatom podczas Gali Wreczenia Nagrod dla laureatow z
wszystkich krajow projektu ,From VET to WOW?”, ktéra odbedzie si¢ w Krakowie w dniu 21
listopada 2014r.; dokladne informacje dotyczace Gali Wreczenia Nagréd zostana podane
wraz z ogloszeniem wynikéw konkursu.

4. Organizator nie pokrywa kosztow przejazdu laureatow na Gale Wreczenia Nagrdd.

5. Ponadto nagroda za pierwsze miejsce jest wyjazd dwoch pracownikéw szkoty na
miedzynarodowe spotkanie w ramach projektu ,,From VET to WOW” w dniach 12-13 marca
2015r. w Holandii.

§ 9. Postanowienia koncowe

Dodatkowe informacje o konkursie mozna uzyskac¢ pod adresem e-mail:
mf@kszia.internetdsl.pl lub telefonicznie od poniedziatku do srody w godz. 10:00-14:00 pod
numerem telefonu: 12 429 41 41 (Katarzyna Krukowska lub Maria Karkowska).

Krakéw, dnia 20 maja 2014r.



